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Coaching empresarial, creativo y gestión de
equipos

Duración: 36 horas.

Modalidad: online

- Conocer qué es coaching y sus conceptos básicos aplicados al ámbito empresarial y a la
gestión de equipos. - Capacitar a los alumnos del curso en mejorar herramientas
relacionadas con el liderazgo y la gestión de equipos. - Informar/conocer las herramientas
que pueden utilizarse para Gestionar equipos de trabajo de forma creativa

Contenidos

1. Coaching Empresarial ¿Tiene beneficios para mi empresa?●

Introducción❍

1. Qué es Coaching Empresarial❍

2. En qué situaciones y contexto puedo aplicarlo❍

3. Beneficios del Coaching Empresarial❍

4. ¿Por dónde empiezo? Analizando mi punto de Partida❍

Tarea de evaluación 1❍

2. Pilares Básicos para el Líder Coach. ¿Cómo puedes desarrollarlos?●

Introducción❍

1. Actitudes que necesitas fomentar para desarrollar un Proceso de Coaching Empresarial:❍

Responsabilidad, Conciencia y Congruencia

2. Las Creencias Limitantes vs Creencias Potenciadoras. ¿Cuáles son las tuyas? Ideas clave❍

para cambiarlas

3. Definiendo tu Rumbo. Cómo establecer tus objetivos empresariales❍

4. Redactando tus objetivos SMART: Ya tienes un Plan de Acción❍

3. Con qué recursos cuentas para lograr tus Objetivos●

Introducción❍
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1. En qué consiste la Comunicación Efectiva, desarrollando tu escucha activa❍

2. ¿Convencer o saber preguntar? Claves para que domines el arte de las Preguntas❍

3. Desarrollar la Empatía, la clave en las Relaciones Sociales❍

4. Feedback ¿Qué es y cómo lo utilizo?❍

4. Gestiona Equipos de Alto Rendimiento: El líder Coach●

Introducción❍

1. ¿Qué entiendes por Liderar?❍

2. ¿Jefe o Líder? Aumenta la Productividad de Tu equipo❍

3. Los Valores de tu Empresa, cómo utilizarlos para la cohesión de tu Equipo❍

4. Acciones básicas a desarrollar para lograr equipos de Alto Rendimiento: Motivación,❍

Participación, Implicación y Creatividad

5. Bibliografía●

Bibliografía❍
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